
 

 

Gemeinde Bodnegg 
Landkreis Ravensburg 
 

 

Die Gemeinde Bodnegg, Landkreis Ravensburg (ca. 3.200 Einwohner) sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte 

Leitung Ortsbauamt/ Ortsbaumeister(in) (m/w/d) 
(70 bis 100 % Beschäftigungsumfang, unbefristet, bis EG13 TVöD / bis A 13 nach LBesGBW) 

Das Aufgabengebiet umfasst alle Bereiche des Ortsbauamtes.  

Wesentliche Aufgaben: 
 Leitung des Bauamtes mit Bauhof, Kläranlage und Hausmeisterdienste  
 Zusammenarbeit mit beauftragten Planungsbüros, sowie Verantwortung für 

Ausschreibungen, Vergaben und Überwachung als Bauherrenvertretung 
 Betreuung von Verfahren in der Bauleitplanung 
 Bearbeitung baurechtlicher Angelegenheiten  
 Verantwortung für die gemeindlichen Hoch- und Tiefbaumaßnahmen bei Sanierung, 

Reparatur oder Neubau 
 Haushalts- und Finanzverantwortung für den Geschäftsbereich des Bauamtes 
 Federführung bei der Unterhaltung kommunaler Gebäude und Gebäudetechnik 

Eine genaue Abgrenzung des Aufgabenbereichs und die Übertragung weiterer Tätigkeiten 
behalten wir uns vor. 

Ihr Profil: 
 Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurswesen, Architektur oder 

vergleichbare technische Qualifikation (Techniker/Meister (m/w/d)), Bachelor of Arts 
Public Management oder Verwaltungsfachwirt (m/w/d) 

 Kenntnisse im Vergabe- und Vertragsrecht sowie Bau- und Bauplanungsrecht 
 Einschlägige Berufserfahrung ist wünschenswert 
 Selbständiges und strukturiertes Arbeiten sowie Teamfähigkeit  

 

Wir bieten: 
 Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet mit Gestaltungspotenzial 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Qualifizierende Fort- und Weiterbildung  
 Leistungsgerechte Eingruppierung nach dem TVöD, bei Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen bis EG 13, bzw. mit den entsprechenden Voraussetzungen bis 
Besoldungsgruppe A13 LBGesBW  

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis 26.04.2026 als PDF-Datei per Mail an 
personal@bodnegg.de oder alternativ an die Gemeinde Bodnegg, Personalamt, Dorfstraße 18, 
88285 Bodnegg.  

Für inhaltliche Fragen wenden Sie sich gerne an das Vorzimmer Bürgermeister unter Tel. 07520 
920815. Für Fragen zum Bewerbungsverfahren gerne an das Personalamt unter Tel. 07520 
920814.  

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung vorrangig 
berücksichtigt. 


